Opracowala: mgr Joanna Kapuscinska

ZAJECIA INTEGRACYJNE DLA MLODZIEZY

1. Cele szczegolowe warsztatow i korzysci dla Uczestnika:

a) Cel strategiczny: budowanie pozytywnych relacji na bazie zaufania i1 otwartosci, w celu
stworzenia srodowiska sprzyjajacego nauce i wspotpracy w zespole klasowym.

b) Cele operacyjne:

przetamywanie wlasnych lekow 1 oporow w kontakcie z grupa,
prezentacja wizerunku wtasnej osoby

konfrontacja z pozytywnymi umiejgtno$ciami, cechami
zdobycie informacji zwrotnych dotyczacych wtasnej osoby.

¢) Korzysci Uczestnika:

potrafi budowac relacje oparte na zaufaniu i1 otwartosci
umie rozpoznawac pozytywne strony wlasnej osobowosci
potrafi dokona¢ autoprezentacji

potrafi doceni¢ wtasng warto$¢ i umiejetnosci

posiada przygotowanie do pracy opartej na wgladzie

1. Przedstawienie si¢ i celu spotkania oraz omowienie w oparciu o materiaty kolejnych
spotkan.
CELE Integracji:
Wspolny cel, komunikacja, poznanie siebie i innych, wspolpraca, wsparcie, zaufanie.

2. Organizacja pracy: od 9:00 do 11:00

3. Zasady pracy:

Wspotpraca

Aktywno$¢ /Dobrowolnos¢ — przychodzimy tutaj z rdéznym bagazem
doswiadczen, dlatego chciatam podkresli¢, zebySmy byly §wiadome, tego, ze
kazda z nas samodzielnie decyduje o tym, czym w danym momencie chce si¢ z
nami podzieli¢, pamigtajmy o zasadzie dobrowolnosci - na ile i o czym chce
mowic o sobie

Rozmowa konstruktywna - moéwimy o sobie, za siebie,

Szacunek, szczerosc,

Tajemnica,

Akceptacja, nie krytykujemy, nie oceniamy,

,»luliteraz” - uwaznie stuchamy.

4. Praca nad oczekiwaniami w tréjkach — zapisanie oczekiwan na karteczkach i
przyklejenie na flipie.

5. Przedstawienie si¢ uczestnikoOw - materiaty str. 2



10.

11.

12.

Mam na imig...........
Jestem ..................l

Co lubisz robi¢ w wolnym czasie
Na zajeciach chciatabym, aby..............

[ ]
Imi¢ na bezludnej wyspie. Kazdy jeszcze raz przedstawia swoje imi¢ dodajac
przedmiot, ktéry zabralby ze sobg na bezludng wyspe a zaczyna si¢ na tg sama litere,
Cco jego imig.

Uczestnicy po kolei wstaja i méwig co§ o sobie, co ich charakteryzuje. Wszyscy,
ktérzy mysla podobnie wstajg ....... Nastgpnie siadaja i kolejna osoba sprawdza ile
0sOb ma podobnie jak ja.

Autobiografia. Opowiedz o sobie partnerowi o swoim zyciu, to co uwazasz, ze jest
dla ciebie najwazniejsze, to, co myslisz ze jest dla Ciebie najistotniejsze 1 najwigcej
mowi o Tobie jako cztowieku. Rundka: opowiedz o partnerze.

Cwiczenie na samopoznanie — herb.

Narysuj indywidualnie swoj herb w materiatach odpowiadajac na pytania:
e Najbardziej lubi¢ robi€ ...

Moja zaleta to ...

Ceni¢ w ludziach...

Moim marzeniem jest ...

Wazne dla mnie jest.....

Chcialabym moc zmienic ...

Praca w grupach trzyosobowych.

Podsumowanie: W duzej grupie omdéwienie pracy wilasnej w grupach. Na forum
przedstawienie tylko tego, co laczy dana grupe.

Refleksje: Co dziwi, co podobnego z innymi? Czy pamigtasz kto, co powiedzial.
Podejdz do osoby, ktora po tym ¢wiczeniu stala si¢ blizsza.
Réznorodnos¢ jest podstawg grupy 1 zycia

Wyobraz sobie, ze Twoj kolega po prawej jest jakas ksiazka. Jaka i z jakiego
powodu?

Rundka: Co mogg ofiarowac od siebie tej klasie? Czego oczekuje od innych w tej
klasie?

O czym chce pamietac?



